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ATA DE DELIBERAGAO E JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DE
PRESTADORES DE SERVICOS
TERMO DE FOMENTO N° 976405/2025 — TRANSFEREGOV.BR
CONECTA SOCIAL

Aos oito dias do més de maio de 2026, as nove horas, na sede da CONECTA SOCIAL,
organizacao da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
03.251.232/0001-00, situada na Rua Aparecida, n° 563, Jardim Santa Rosdlia,
Sorocaba/SP, CEP 18095-000, reuniram-se os membros de sua Diretoria, abaixo
assinados, para deliberar sobre a contratacao de prestadores de servicos
necessarios a execucdo do Termo de Fomento n°® 976405/2025, celebrado com a
Uniao, por intermédio do Ministério do Esporte, para a execucao do objeto
“Implementacdo e Desenvolvimento do Projeto AMPLIAR, no Municipio de
Sorocaba/SP".

1. DO TERMO DE FOMENTO E DA PREVISAO ORCAMENTARIA

O Termo de Fomento n°® 976405/2025 possui valor global de R$ 490.000,00 e tem
seu objeto, metas, etapas, equipe e despesas estabelecidos no Plano de Trabalho e
no Plano de Aplicagcdo Detalhado aprovados no Transferegov.br.

Entre as despesas expressamente aprovadas para a execucao do projeto
encontram-se os servigos de:

| — Assisténcia Administrativa;

Il - Coordenacao Geral;

[l — Assessoria de Contabilidade; e

IV — Assessoria Técnica.

As contratacdes ora deliberadas observarao integralmente as atribuicoes,
guantidades, valores unitarios, valores totais e periodos aprovados no Plano de
Trabalho, sem ampliacdo do valor global da parceria ou alteracdo de seu objeto.

2. DA FUNDAMENTAGAO

As contratag¢des serao realizadas com fundamento na Lei n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, especialmente em seus principios e regras relativos a execug¢ao das
parcerias entre a Administracdo Publica e as organizacdes da sociedade civil, e no
Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, que regulamenta o regime juridico das

parcerias celebradas no ambito federal.
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Nos termos do art. 36 do Decreto n° 8.726/2016, as compras e contratacdes de bens
e servicos realizadas por organizagdes da sociedade civil com recursos transferidos
pela Administragcao Publica Federal devem adotar métodos usualmente utilizados
pelo setor privado.

Dessa forma, as contratacdes realizadas pela CONECTA SOCIAL para execugao do
Termo de Fomento ndo se submetem ao procedimento licitatoério tipico aplicavel
aos 6rgaos e entidades da Administracao Publica, sem prejuizo da obrigatoéria
observancia dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, eficacia, transparéncia e
adequada aplicagao dos recursos publicos.

O Termo de Fomento também estabelece que compete a OSC responsabilizar-se
pela contratacao e pelo pagamento do pessoal necessario a execucao do Plano de
Trabalho, inclusive encargos sociais, trabalhistas, tributarios e comerciais, bem
como verificar a compatibilidade entre os valores contratados, os valores
aprovados e 0s precos praticados no mercado.

3. DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTINUIDADE DOS PRESTADORES

A Diretoria considerou que os profissionais e empresas relacionados nesta ata ja
prestam servicos a CONECTA SOCIAL, possuem conhecimento prévio sobre sua
estrutura administrativa, suas rotinas, seus controles internos, seus projetos, sua
documentacdo institucional e os procedimentos necessarios a execucao de
parcerias publicas.

A continuidade desses prestadores apresenta vantagens técnicas e operacionais
para a execucao do Projeto Delta, especialmente:

a) preservacao do conhecimento institucional e da memaria administrativa do
projeto;

b) reducao do periodo de adaptacao e integracao da equipe;

c) prevencao de descontinuidade na execucao das atividades;

d) reducao de riscos relacionados a perda de informacdes, documentos, prazos e
rotinas de acompanhamento;

e) maior agilidade na implementacao das acdes e no atendimento das exigéncias
do Transferegov.br;

f) continuidade dos controles administrativos, técnicos, contdbeis e financeiros;
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g) compatibilidade das qualificacdes e experiéncias dos prestadores com as
atribuicdes previstas no Plano de Trabalho; e

h) manutencao das contratacdes dentro dos valores expressamente aprovados no
Plano de Aplicacao Detalhado.

A escolha nao decorre exclusivamente de relagcao anterior com a OSC, mas da
avaliacao conjunta da experiéncia, capacidade técnica, conhecimento
institucional, continuidade dos servicos, adequacao ao objeto, compatibilidade dos
precos e vantagem administrativa para a execucao da parceria.
4.DA&;CCMQTRATAQKSESAAPRC“NADAS

4.]. Coordenacao Geral

Fica aprovada a contratacdo da pessoa juridica inscrita no CNPJ n°11.675.653/0001-

97, representada por Anderson Pereira Lima, brasileiro, casado, coordenador de

projetos, portador do RG n° | N - is:rito no CPF n° [IEEGE
]
||

Servico: Coordenacdo Geral do Projeto.

Periodo aprovado: 13 meses.

Data de inicio: 08 de maio de 2026.

Valor mensal: R$ 6.000,00.

Valor total: R$ 78.000,00.

O Coordenador Geral sera responsavel pela supervisdo da execucdo do projeto,
integracao da equipe, acompanhamento das acdes e metas, organizacao dos
fluxos operacionais, articulacao institucional, acompanhamento do cronograma e
adocao das providéncias necessarias ao adequado desenvolvimento das
atividades.

A escolha justifica-se pela experiéncia do prestador, pelo conhecimento prévio das
atividades e rotinas da CONECTA SOCIAL e pela necessidade de assegurar unidade
de direcao, continuidade administrativa e acompanhamento permanente da
execucao.

4.2. Assisténcia Administrativa

Fica aprovada a contratacdo da pessoa juridica inscrita no CNPJ n°® 54.157.075/0001-

00, representada por Jeane Pereira de Lima Collaco, brasileira, casada, assessoria

de projetos, portadora do RG n° N < inscrite no CPF n°
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Servico: Assisténcia Administrativa do Projeto.

Periodo aprovado: 13 meses.

Data de inicio: 08 de maio de 2026.

Valor mensal: R$ 3.575,00.

Valor total: R$ 46.475,00.

A prestadora sera responsavel pelo apoio as rotinas administrativas, organizacdo
de documentos, controles internos, atendimento as demandas da coordenacao,
apoio ao acompanhamento de fornecedores e prestadores, organizacao de
registros, arquivos, comprovantes e demais atividades vinculadas a execugao do
projeto.

A contratacdo sera celebrada pelo valor mensal aprovado no Plano de Aplicacdo
Detalhado, inferior ao orcamento de referéncia apresentado, no valor de R$
3.650,00 mensais, demonstrando comypatibilidade e vantagem econdémica para a
parceria.

4.3. Assessoria Técnica

Fica aprovada a contratacdo da pessoa juridica inscrita no CNPJ n°14.508.922/0001-

19, representada por Luciana Rodrigues Machado, brasileira, casada, gestora de

projetos, portadora do RG n° | N - ~scrita no CPF n° | TGN

Servico: Assessoria Técnica do Projeto.

Periodo aprovado: 13 meses.

Data de inicio: 08 de maio de 2026.

Valor mensal: R$ 1.850,00.

Valor total: R$ 24.050,00.

A Assessoria Técnica serd responsavel pelo apoio ao planejamento, execucao,
monitoramento e avaliacdo do projeto, acompanhamento das metas, organizacao
de evidéncias, orientacdo sobre procedimentos do Transferegov.br, articulacao
com a equipe, controle de prazos e elaboracdo ou revisdo de relatérios técnicos.

O valor mensal corresponde integralmente ao montante aprovado no Plano de

Aplicacdo Detalhado e ao orcamento apresentado pela prestadora, demonstrando
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compatibilidade entre a contratacao, o preco proposto e a disponibilidade
orcamentaria da parceria.

4.4. Assessoria de Contabilidade

Fica aprovada a contratacdo da empresa PRAXIS CONTABILIDADE E SOLUCOES
ESTRATEGICAS, inscrita no CNPJ n° 10.814.477/0001-64, contato pelo e-mail:
contabilidadenamao@contabilidadenamao.com.br e telefone (15) 3318-0708.
Servico: Assessoria de Contabilidade do Projeto.

Periodo aprovado: 11 meses.

Data de inicio: 08 de maio de 2026.

Valor mensal: R$ 4.835,73.

Valor total: R$ 53.193,03.

A empresa serd responsavel pela prestacdo de servicos contabeis especializados,
incluindo escrituragao das movimentag¢des vinculadas ao projeto, elaboracdo de
balancetes e demonstrativos, acompanhamento das receitas e despesas,
conciliagdo dos registros contabeis, orientacao fiscal e tributaria e apoio técnico a
prestacao de contas da parceria.

A contratacdo é necessaria para assegurar a segregacao contabil dos recursos, o
adequado registro das movimentacdes financeiras, o atendimento as Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as entidades sem finalidade de lucros e o
cumprimento das exigéncias do Termo de Fomento e do MROSC.

A proposta comercial apresentada pela empresa indica valor de R$ 5.200,00
mensais. A contratacdo sera celebrada pelo valor mensal aprovado de R$ 4.835,73,
inferior ao orcamento apresentado, evidenciando compatibilidade e
economicidade.

5. DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

As quatro contratacdes terao inicio comum em 08 de maio de 2026, observadas as
seguintes quantidades:

a) Coordenacao Geral: 13 meses;

b) Assisténcia Administrativa: 13 meses;

c) Assessoria Técnica: 13 meses; e

d) Assessoria de Contabilidade: 11 meses.

A execucao e os pagamentos permanecerao limitados ao periodo de vigéncia do

Termo de Fomento e as quantidades e valores aprovados no Plano de Trabalho.
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Caso o periodo contratual previsto ultrapasse a vigéncia vigente do instrumento, a
continuidade dos servicos e 0s pagamentos correspondentes ficarao
expressamente condicionados a formalizacao da prorrogacdo do Termo de
Fomento ou de outro instrumento autorizativo emitido pela Administragao
Publica Federal.

A auséncia de prorrogacao implicara ajuste proporcional dos periodos contratuais,
sem direito a pagamento por servicos nao executados ou realizados fora da
vigéncia autorizada da parceria.

6. DAS CONDICOES DE EXECUCAO E PAGAMENTO

Os contratos deverao prever, no minimo:

| — descricao das atribuicdes e entregas;

Il - periodo de execucao;

[l — valor mensal e valor total;

IV — forma de acompanhamento e comprovagao dos servicos;

V — obrigatoriedade de emissdo de nota fiscal;

VI -pagamento condicionado a efetiva prestacao e ao ateste da CONECTA SOCIAL,;
VIl — responsabilidade tributaria, fiscal, previdenciaria, trabalhista e comercial do
contratado;

VIIl - inexisténcia de vinculo empregaticio quando a contratagao ocorrer
regularmente por pessoa juridica, sem prejuizo da analise da realidade da
prestacao;

IX — obrigacao de sigilo e protecdo das informacdes e dados pessoais;

X — vinculagdo ao Termo de Fomento n° 976405/2025 e ao Plano de Trabalho
aprovado;

Xl — possibilidade de rescisdao em caso de descumprimento contratual,
inadequacao das entregas, suspensao do projeto ou determinacao do concedente;
XIl — obrigacao de apresentar relatérios, produtos, documentos ou outros registros
gue comprovem os servicos realizados; e

X1l - vedacao ao pagamento por atividades estranhas ao objeto do projeto.

Os pagamentos serao realizados exclusivamente por meio da conta especifica da
parceria e da funcionalidade financeira disponivel no Transferegov.br, mediante
identificacao do beneficiario final, apresentacao de documento fiscal regular e

ateste da execucgao.
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7. DA COMPATIBILIDADE DOS VALORES E DA ECONOMICIDADE

A Diretoria declara que os valores das quatro contratacdes:

a) encontram-se expressamente previstos e aprovados no Plano de Aplicacao
Detalhado;

b) nao ultrapassam os valores autorizados pela Administracao Publica;

c) sao compativeis com as atribuicdes, o grau de responsabilidade, o periodo de
execucao e a qualificacdo necessaria;

d) foram comparados com orgcamentos ou referéncias disponiveis;

e) preservam a economicidade e a regular aplicacdo dos recursos; e

f) nao representam taxa de administragcao, remuneracao genérica ou despesa
alheia ao objeto da parceria.

As propostas, documentos cadastrais, comprovantes de experiéncia, contratos,
notas fiscais, relatérios e demais documentos relacionados as contratagdes
deverdo ser mantidos no processo administrativo da parceria e arquivados pelo
prazo legal.

8. DA TRANSPARENCIA E DA AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

A CONECTA SOCIAL dara transparéncia aos cargos, atribuicdes e valores pagos a
equipe vinculada ao projeto, na forma exigida pela Lei n°13.019/2014, pelo Decreto
n° 8.726/2016 e pelo Termo de Fomento.

Os responsaveis pela presente deliberagcao declaram, sob as penas da lei, ndo
possuir interesse pessoal indevido, favorecimento ilicito ou conflito de interesses
nas contratacdes aprovadas.

Eventual vinculo familiar, societario, institucional ou comercial relevante entre
dirigentes da OSC e prestadores devera ser expressamente informado, avaliado e
documentado antes da assinatura dos contratos, observadas as vedacoes legais,
regulamentares e aquelas previstas no Termo de Fomento.

9. DA DELIBERAGAO

Apods analise das necessidades do projeto, das atribuicdes previstas, da experiéncia
dos prestadores, da continuidade dos servigcos, da compatibilidade dos valores e
das disposicdes do Plano de Trabalho, os presentes deliberaram, por unanimidade,
pela aprovacado das quatro contratacdes descritas nesta ata.

Fica a Presidéncia da CONECTA SOCIAL autorizada a celebrar os respectivos

instrumentos contratuais, praticar os atos administrativos necessarios, inserir as



@
GONeGta soclal

informacdes pertinentes no Transferegov.br e realizar os pagamentos apds o
cumprimento das condi¢des estabelecidas nesta ata, nos contratos e no Termo de
Fomento.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as dez horas, sendo lavrada a

presente ata, que, apods lida e aprovada, serd assinada pelos presentes.

Sorocaba/SP, 08 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente
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Verifique em https:,';fva.lidar.iti.gov.br
PALOMA LUIZA SOUZA MOURA
Presidente
CONECTA SOCIAL

Documento assinado digitalmente
bil PAULO BOTTO COLLACO
W Data: 10/06/2026 18:21:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
PAULO BOTTO COLLACO
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